£ < E. HOSPITAL

{NTONID DE PADUA SIMITI
fMgLFIANA:BQQ?LE..i.ﬁ_ﬂ&ﬂ o

onio de Padua

| Ref. Solicitud Disponibilidad Presupuestal Bl
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Dia | Mes Ao
26 Junio 2023

De la manera mas atenta me permito solicitarle, se expida un certificado de Disponibilidad Presupuestal, de acuerdo a la siguiente

informacion.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS,
APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS, ASESORIA EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD,
ASESORIA EN ADQUISICION DE TECNOLOGIA BIOMEDICA, DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS DE TODAS AREAS ASISTENCIALES

Y ADMINISTRATIVAS. SEIS (6) MESES

VALOR: TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($32.400.000)

LUIS FERNANDO YASQUEZ ESCUDERO
Gerente. ESE. San Antonio de Padua
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19/7/23, 23:49 CERTIFICADQO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

¢-436

i

: ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA CERTIFICADO

i SIMITI DISPONIBILIDAD

£5.E HOSPITAL Nit. 900196366-6 PRESUPUESTAL

WEEEENT KM 2 VIA SIMITI-SANTA ROSA DEL SUR - Tel:6027332040 No. 599

: 26/06/2023

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

|Que en el presupuesto del(la) ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA SIMITI de la presente
vigencia fiscal del 2023, existe CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, con la siguiente
‘denominacion:

Concepto : MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ALCS EQUIPOS BIOMEDICOS DE CADA UNO DE LOS
EQUIPOS DE TODAS AREAS, APERTURAY ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS, ASESORIAEN
NORMAS DE BIOSEGURIDAD, ASESORIA EN ADQUISICION DE TECNOLOGIA BIOMEDICA { HONORARIOS Y COMISIONES
PERSONA JURIDICA (249054) )

Rubro Descripcion Valor
2 Gastos 1
24 Gaslos de operacion comercial
5245 Gastos de comercializacion y produccion B
124502 Adquisicién de servicios -
2450208 Servicios prestados a las empresas“);_s;ervicios de produccion o
245020801 Mantenimiento Hospitalario B
24502080101 Equipos Biomedicos $32.400.000.00
TOTAL: $32.400.000.00

SON
TREINTAY DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE

Tipo de Documento: Disponibilidad Presupuestal
Fecha de Saldo:
Saldo: 0.00

El presente certificado se expide a solicitud del(la) Dr(a) LUIS FERNANDQO VASQUEZ
ESCUDERO 5 )

Expedido en el municipio de SIMITI, a los 26 dias del mes de Junio de 2023 para efectos del
control presupuestal.

)
ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIA
1095806031

10.32.100.2/sihos/modulos/presupuesto/imprimir.php?CodiDocu=CDP&NumeDocu=599 171



SUPUESTAL DE COMPROMISO

€436

. - REGISTRO
PRESUPUESTAL DE

: ‘COMPROMISO
- No.596
01(07/2023

! -\_ ?ei'&gro INGEN1ERIAELBOJ¥‘ M
I fnrencia Presupuestal; ||
CERTIFICADO DISPONIBILID!
‘Raferencla Externa: CONTRA
Solicita: ANGELA PAOLA GA;.ws

SRESTACION DE SERWG

S BIOMEDICOS DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS DE
S EQUIPOS, ASESORIA EN NORMAS DE
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Valor? 37
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E. S E HIJSPITAL

J SAN ANTONIO DE PABUA smni

ACTADE INICIO

| _TIPO DE CONTRATO CPS No. 436 de 2023

~DURACION SEIS (6) MESES

OBJETO Prestar los servicios en apoyo a la gestion para el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos
biomédicos, apertura y actualizacion de las hojas de vida de los equipes, asesoria en normas de
bioseguridad, asesoria en adquisicién de tecnologia biomédica, de cada uno de los equipos de todas éreas
asistenciales para la ESE. San Antonio de Padua

MODALIDAD Contralacion directa

CONTRATANTE ESE. SAN ANTONIO DE PADUA
NIT. 900.196.366-6

CONTRATISTA INGENIERIA ELECTROMECANICA SAS
Nit. 900.490.928-5

SUPERVISOR ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ 3

VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($32.400.000)

FECHA DE INICIO julio 1 de 2023

En las instalaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua del Municipio de Simiti- Bolivar, se reunieron las
siguientes MARCO AURELIO RUEDA SANTANA, persona mayor de edad, vecino y residente en Bucaramanga, identificado con Cedula
de Ciudadania No. 1.098.735.273, representante legal de INGENIERIA ELECTROMECANICA SAS, persona juridica, legalmente
constituida y registrada en la cdmara de comercio de Bucaramanga, identificada con Nit. 900.490.928-5, en calidad de contratista dentro
del Contrato de Prestacion de Servicios No. 436 de 2023 vy ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.095.806.031, en calidad de supervisor, con el fin de dar inicio formalmente a la ejecucion del Contrato.

El supervisor del contrato velara porque el contratista disponga de las condiciones necesarias que faciliten el cumplimiento de sus
obligaciones en la ESE. Hospital San Antonio de Padua. Asi mismo dispondra lo necesario para entregar y facilitar la informacion que
requiera el contralista para la ejecucién de las obligaciones contractuales. La solicitud y requerimiento debera hacerse formalmente
mediante documento fisico o electrénico y formara parte del archivo de la supervisién.

Por lo anterior, para su aprobacion se firma hoy uno (1) dias de julio de 2023, por quienes intervinieron.

T

m ) ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
ING LECTROMECANICA SAS Supervisor

Contratista
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 436 DE 2023 SUSCRITO ENTRE LA ESE. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA E
INGENIERIA ELECTROMECANICA SAS

Entre los suscritos LUIS FERNANDO VASQUEZ ESCUDERO, mayor de edad, vecino y residente en San Jacinto - Bolivar, identificado con
Cédula de ciudadania No. 1.128.046.697, quien obra en nombre y representacion legal ESE. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA, Nit.
900.196.366-6, en su condicion de Gerente nominado mediante Decreto No. 316 de 2020 de fecha agosto 11 de 2020 y Acta de posesién de
fecha agosto 12 de 2020, posesionado debidamente para el ejercicio del cargo, facultado para la suscripcion de este contrato segun lo previsto
en el Manual de contratacion institucional Acuerdo 01 de 2021, que para estos efectos en lo sucesivo se denominara EL CONTRATANTE, por
una parte, y por la otra, MARCO AURELIO RUEDA SANTANA, persona mayor de edad, vecino y residente en Bucaramanga, identificado con
Cedula de Ciudadania No. 1.098.735.273, representante legal de INGENIERIA ELECTROMECANICA SAS, persona juridica, legalmente
constituida y registrada en la c&mara de comercio de Bucaramanga, identificada con Nit. 900.490.928-5, obrando en su propio nombre propio
quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, quien se regira por el Manual de contratacion Acuerdo 001 de 2021, emanado por la Junta Directiva, segan las
siguientes consideraciones: A. Que la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, es una categoria especial de entidad publica
descentralizada de caracter departamental, regida en materia de contratacion por lo sefialado en el articulo 195 de la ley 100 de 1993 y cuyo
objeto es la prestacion de servicios de salud del primero y segundo nivel de complejidad, en el marco del Sistema Obligatorio de Garantia de La
Calidad. B. Que el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social expidio la Resolucion No. 5185 del 4 de febrero de 2013 por medio de la cual fijo
los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el Estatuto de Contratacion que regira su actividad Confractual. C. Que
mediante Acuerdo Ne. 001 de 2021, por medio de la cual se “Por la cual se deroga el Acuerdo No. 02 de fecha Marzo 19 de 2014 y en su lugar
se expide el nuevo Manual de Contratacién de la entidad”, establecié los pardmetros que garantizan los principios Constitucionales en ia ejecucion
presupuestal, encontrando entre estos en su articulo 27.2 del Acuerdo mencionado que hace referencia a las causales de contratacion directa
27.2.1. Cuando el valor del contrato sea igual o inferior al equivalente en pesos de QUINIENTOS (500) SMLMV. 27.2.2. La celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. E. Que el estatuto de Contratacién Acuerdo No. 001 de 2021, establece
de los estudios y documentos previos sefialando su contenido como lo es el estudio de la necesidad que se pretende satisfacer y su justificacion;
segln el cual, las actividades objeto de este instrumento, pueden suscribirse con personas naturales o juridicas siempre y cuando no se cuente
con personal de planta para ello, que es justamente lo que ocurre, y se certifica en el estudio de conveniencia y oportunidad. F. Que para los
efectos pertinentes de esta contratacion, la ESE. San Antonio de Padua., cuenta con la respectiva apropiacion presupuestal y ha expedido el
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal previos; G. Que los anteriores Estudios y documentos previos y certificaciones justifican
y dan validez a la contratacién que contiene este documento, para lo cual se regira por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo
en las materias particularmente reguladas en el Estatuto de contratacion publica. Citadas en las consideraciones anteriores, el cual se regira por
|as siguientes: CLAUSULAS GENERALES: CLAUSULAS PRIMERA. OBJETO: Prestar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a
los equipos hiomédicos, apertura y actualizacion de las hojas de vida de los equipos, asesoria en normas de bioseguridad, asesoria en adquisicion
de tecnologia biomédica, de cada uno de los equipos de todas areas asistenciales para la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de
Padua, en forma continua, oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades
institucionales. SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETQ Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. En ejecucion de lo anterior la Contratista tendra las
siguientes obligaciones: 1. Prestar servicios de mantenimiento PREVENTIVO de equipos biomedicos en sus diferentes areas. 2. Prestar servicios
de mantenimiento CORRECTIVO de equipos biomédicos en sus diferentes areas. 3. Realizar APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS
DE VIDA DE LOS EQUIPOS. 4. ASESORIA en normas de bioseguridad. 4. ASESORIA en adquisicion de tecnologia biomédica, de cada uno de
los equipos de todas areas asistenciales y administrativas. 5. Rendir informe de las actividades realizadas de cada uno de los equipos objeto de
su objeto contractual. 6. Las demas que le sean asignadas. Generales: 1. Prestar a entera satisfaccion el servicio. 2. Prestar colaboracion
necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Acreditar afiliacion a salud y pensidn, segln lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y 797 del 2003 y Decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 Articulo 135. 4. Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y
prestacional. 5. Otorgar las polizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 8. Aceptar
la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7. No acceder a amenazas o peticiones de quienes
actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarle hacer u omitir alglin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten este tipo de situaciones. 8. Presentar un informe mensual de actividades de su gestion y del
servicio prestado como requisito de pago, asi como un informe de la totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacion de la ejecucion del
contrato y los demés informes que le sean asignados. 9. El Contratista debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos
establecidos por la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la
entidad, garantizando de esta manera |a calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion:de‘la institucion. 10, El contratista
debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion. de-la’ ESE HSAP. 11. En caso de presentarse glosas
definitivas por incumplimiento del contratista por las actividades realizadas. por los ejecuteres se realizaran el respectivo descuento a favor del
HOSPITAL al CONTRATISTA sobre cualquier cuenta o saldo que exista a favor del mismo mcILryendo en su defecto la liquidacion del contrato.
Una vez comunicada sobre a glosa definitiva la ESE. San Antonio de Padua; sé reservara el derecho a deducir el valor de a misma de las |
facturas que presente el CONTRATISTA durante-la ejecucion del contrato, en el evento que el CONTRAT!STA no tuviere saldo a Favor, EL
HOSPITAL podra hacer efectivo nesgo amparado en la garantia Unica. 12.El contratista se oblsga a utlilzar los' elementos de Proteccion Personal i
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|a suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano y del HOSPITAL, para fortalecer Ia transparencia
y la responsabilidad'de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de

cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ning(n funcionario publico
en relacion con su contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos ¢ conductas que tengan por objeto la colusion en el presente
contrato. PARAGRAFO 2°. Este contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacion jerarquica,
pero en su ejecucion el contratista tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. TERCERA.
DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracion pactada en los términos de la Clausula sexta del presente contrato. 2. Recibir por
parte del Hospital la informacion y/o apoyo que requiera para la correcta y eficiente ejecucion del objeto del presente contrato. CUARTA.
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL. 1. Ejercer la Supervision Administrativa y Financiera, la cual se realizara a traves de PU. Talento Humano 6
quien haga sus veces y designar un supervisor técnico, quien tendré la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo, el desarrclio del contrato,
incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de
las obligaciones adquiridas a través del mismo. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago
establecida y bajo la presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y deméas documentos que soporten el cumplimiento del objeto y de
las obligaciones derivadas del mismo por parte del CONTRATISTA. QUINTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 3. El Contratista al momento de la
celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esta a paz y salvo con sus obligacicnes
laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Confratista manifiesta que los recursos que
componen su patrimenio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a nlnguna de
las actividades antes descritas. 7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como
a no permifir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la
Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios. SEXTA.
VALOR Y FORMA DE PAGQ: Para los efectos legales el valor total del presente Contrate asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($32.400.000), pagaderas en seis pagos parciales de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($5.400.000), todo con sujecion a la disponibilidad de recursos CDP y RP. Previa presentacion del comprobante de pago del
sistema general de seguridad social en salud (salud, pension y riesgos laborales) los cuales se cancelaran dentro de los diez dias habiles del
siguiente mes a la de prestar los servicios previo presentacion y aprobacion del mismo por el supervisor del contrato. SEPTIMA. SEGURIDAD
SOCIAL AFILIACION A LOS SISTEMAS DE SALUD Y PENSIONES EN LA LEY 100 DE 1993. EL CONTRATISTA. Deberé presentar
comprobante de pago de los aportes al sistema de seguridad social de sus empleados, correspondiente al personal a cargo conforme la oferta
presentada en la prestacion de servicios del sistema general de seguridad social en salud SGSSS. OCTAVA. SUPERVISION. La supervision de
la realizacion del objeto del presente Contrato sera a través PROFESIONAL UNIVERSITARIO -~ TALENTO HUMANO de la ESE. San Antonio de
Padua, quien tendra a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el presente Contrato, teniendo en cuenta el objeto del mismo.
Dentre de las funciones principales del interventor estan las de: 1) Realizar vigilancia, control y seguimiento a las actividades contenidas en el
objeto del Contrato. 2) Revisar y Avalar los informes. 3) Revisar y aprobar las cuentas que presente LA CONTRATISTA de acuerdo con lo
estipulado en este contrato. 4) Verificar que LA CONTRATISTA cumpla con la obligacion establecida en el presente Contrato en cuanto a su
obligacion de afiliacion al sistema General de seguridad en salud, previstos en la Ley 100 de 1993 y la cofizacion mensual a los mismos. 5)
Proyectar y tramitar el acta de liquidacion final del Contrato. 6) Las demas acciones que correspondan al ejercicio propio de las funciones de
supervision. NOVENA, DURACION: El término de duracion del presente Contrato de prestacion de servicios es por SEIS (6) MESES, a partir de
la suscripcion del acta de iniciacion entre el supervisor y la contratista, previo registro presupuestal y aprobacion de la garantia cuando haya lugar.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: La ESE. San Antonio de Padua, queda facultada para aplicar las clausulas excepcionales al derecho
Comun de Terminacion, interpretacion, modificacion unilateral del Contrato, previstas en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y de
caducidad de acuerdo con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. PENA PECUNIARIA. En caso de incumplimiento del presente
Contrato, LA CONTRATISTA debera pagar una indemnizacién equivalente al quince por ciento (15%) de su valor, a titulo de pena pecuniaria.
DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora e incumplimiento parcial de las obligaciones por parte de la CONTRATISTA y para conminarla
al cumplimiento de las mismas, la Entidad contratante podra imponerle multas sucesivas equivalentes al uno por mil del valor de la orden de
prestacion de servicios por cada dia calendario de atraso en la ejecucion del objeto del contrato. Las multas tendran un fope maximo del quince
por ciento (15%) del valor del contrato. PARAGRAFO: El valor de las multas se podra descontar de las sumas que la Entidad Contratante adeude
ala Contratista y si ello no fuere posible se tomara de la garantia de cumplimiento ¢ se cobrara por via judicial. DECIMA TERCERA. GARANTIAS.
RIESGOS Y NO EXIGIBILIDAD DE GARANTIAS: EL HOSPITAL ha analizado los riesgos previsibles que pudleran afectar el desarrollo del
contrato de conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, nesgos todos que deben ser.asumidos por el contratista. Los riesgos derivados-del
cumplimiento'del objeto se controlan designando un supervisor del contrato-con responsabiludades relacionadas ‘con el objeto contractual, En
cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista | por.noentrega delservicio de la manera en que se contrata o por su ejecucion incompleta,
el riesgo se controla al establecer la modalidad de pago por mensuahdades vencidas y sujetar Ia cancefacién de las mismas 4 la aprobacion por -
parte del supervisor del contrato del informe mensual de-actividades, asi mzsmo con las. multas y ciausula pena] pecumana s:n que sea necesano‘ :
exigir garant[as DEC]MA CUARTA [MPUTACION PRESUPUESTAL ot




Contrato se hara con cargo al presupuesto de la ESE. San Antonio de Padua de la presente vigencia fiscal afio 2023, segin constancia de
disponibilidad presupuestal No. 599 de fecha junio 26 de 2023. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION. El presente Contrato por norma vigente no
exige liquidacion; si excepcionalmente requiera liquidarse se hara conforme al procedimiento legal dentro de los cuatro {(4) meses siguientes a su
terminaion, de conformidad con la Ley 80 de 1993. DECIMA SEXTA. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: EL CONTRATISTA, tiene capacidad técnica

e idoneidad y cuenta con experiencia para la ejecucion, y el desarrollo de las actividades que conllevan la ejecucion del objeto contractual, de
acuerdo a su formacion y experiencia, la cual hace parte integral del presente Contrato. Se deja constancia que en la planta de personal de la
Entidad, no hay personal disponible a efectos de ejecutar el objeto de este contrato. DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del juramento que no le asiste ninguna inhabilidad ni incompatibilidad de
las previstas en la Ley para suscribir este Contrato de Prestacion de Servicios, asi mismo gue no se encuentra incursa en causal de impedimento
ni conflicto de intereses, y si asi lo fuere se hara responsable por los dafios y los perjuicios que se ocasionen al CONTRATANTE vy frente a
terceros. DECIMA OCTAVA. TERMINACION DEL CONTRATO. - EL HOSPITAL podra dar por terminado el contrato por las siguientes causas:
a) Incumplimiento de alguna de las clausulas del presente contrato b) comprobacion de mal manejo de la informacion del Hospital por parte del
contratista. ¢) Participacion en actos que vayan en contra de las reglas y normas establecidas por el Hospital. d) por mutuo acuerdo. e) Por
vencimiento del plazo pactado. PARAGRAFO.- Para la terminacion del contrato basta con que el Hospital informe al CONTRATISTA, sobre la
causal de terminacion, sin que ello genere indemnizacion alguna por parte del contratante y debera procederse en forma inmediata a la liquidacion
del contrato. DECIMA NOVENA. DE LA TERMINACION UNILATERAL. El HOSPITAL podré dar por terminado unilateralmente el presente
contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, conforme a lo establecido en el Acuerdo 01 de 2021. VIGESIMA. DE LA
INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de algunas
de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o a la afectacién grave del objeto contratado si no se logra acuerdo, EL
CONTRATANTE interpretara en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia. VIGESIMA
PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que en el evento que surjan diferencias entre ellas con
ocasion del presente contrato las mismas buscaran mecanismos alternativos de arreglo directo, tales como la Negociacion Directa, la Amigable
Composicion, la Transaccion y la Conciliacion. En tal caso las partes dispondran de un término de 30 dias contados a partir de la fecha en que
cualguiera de ellas haga la solicitud en tal sentido, término que podra ser prorrogado por mutuo acuerdo. VIGESIMA SEGUNDA. NORMAS
APLICABLES. El presente contrato se rige por el derecho privado y en especial por lo dispuesto en el Acuerdo directivo No. 01 de 2021, dela
Junta Directiva - Manual de contratacion de la ESE. San Antonio de Padua. VIGESIMA TERCERA. CESION. EI CONTRATISTA no podra ceder
el presente contrato sin previa autorizacion emitida por el Gerente de la ESE. San Antenio de Padua. VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD
SOBRE BIENES ENCOMENDADOS. EL CONTRATISTA es responsable por la pérdida o deterioro de los bienes encomendados a su custodia.
En caso de entrega de elementos devolutivos que le sean suministrados para el desarrollo de sus actividades, sera mediante inventario individual,
comprometiéndose a devolverlos una vez vencido el contrato en el estado en que le fueron entregados o mediante reparacion o reposicion en el
caso de dafio o pérdida, salvo deterioro normal de los mismos. VIGESIMA QUINTA. COMPROMISO ANTICORRUPCION. El contratista apoyara
la accidn del Estado Colombiano y particularmente la ESE. San Antonio de Padua, para fortalecer la transparencia v la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la Constitucion y
la Ley colombiana tales como: 1) El contratista se compromete a no ofrecer ni dar dadivas ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcicnario
publico, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2) El contratista se compromete formalmente a no
efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en la ejecucion del presente contrato. 3) En el evento de
conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la
Corrupcion” a través de los nimeros telefénicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28, via fax nimero telefénico (1) 565 86 71; la linea
transparente del programa, a los numeros telefonicos 9800-31 30 40 ¢ (1) 560 75 56; correo electronico, en la direccion:
webmasteraanticorrupcion.gov.co, al sitio de denuncias del programa, en la pagina de Internet: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o
personalmente en la direccién: Carrera 8 No. 7-27 Bogota D.C. VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD Y USQO RESTRINGIDO DE LA
INFORMACION. a) EL CONTRATISTA respecto de la informacién que requiera, adquiera, procese, utilice, sintetice, reproduzca, etc, durante y
con ocasion de la ejecucion del contrato dara a dicha informacion exclusivamente el uso indispensable para la debida ejecucion estando prohibido
su revelacion y publicacion, divulgacion, transmision o reproduccion a terceros con un fin distinto a la ejecucion del contrato sin previa autorizacion
escrita de la ESE San Antonio de Padua. b) EL CONTRATISTA se obliga a cuidar que sus empleados, confratistas o mandatarios que por la
razon que sea, se involucren o relacionen con cada actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e integramente a la proteccion aqui
establecida. c) La trasgresion a la presente obligacion de confidencialidad, dara lugar a la terminacién anticipada y unilateral del presente contrato
por la parte perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacion por perjuicios a que haya lugar. d) Bajo los términos del presente
contrato, antes de que el CONTRATISTA publique o divulgue, o haga publicar o divulgar alguna ponencia u otro articulo que incorpore o revele
cualquier informacion derivada directa o indirectamente de la ejecucion del presente contrato o de algun proyecto especifico, enviara un ejemplar

de dicha ponencia o articulo a la ESE San Antonio de Padua, para sus comentarios y respectiva aprobamon 0 negacuﬁn VIGESIMA SEP?IMA

de 2013, de Proteccion de Datos Personales, la E.S.E. San Antonio de Padua, garantlza la conrden(;LaJldad de 105 datos personales de su

usuarios. Le comumcamos que su dlrecmon de correo. selectronico. forma- parte de una.base’de datos gestlonada bajo la responsabsildad

de correo no solicitado, por lo cual podra en todo momento e]ercnar‘sus derechos de acceso, rectlﬁcactén cancelac;én ¥ OpOSicion de sus datos

depaduadesimitigou.co. ViGESiMAOCTAVA OCUMENTQ Hacen :




E S.E. HOSPITAL

ANTONIO DE PADUA SIMITI
AJA Y MEDIAA COMPLEIIDAD

d en. los siguientes documentos: 1- Estudios y documentos previos. 2- Certificado de disponibilidad presupuestal.
ervicios presentada por el confratista; Hoja de Vida.4. Cerlificado de declaracion de bienes y rentas. 5. Certificados de
clales, disciplinarios, fiscales vigentes, medidas correctivas. 6. Certificado que acredite que el CONTRATISTA se encuentra
stema de seguridad social integral (salud y pensién o autoliquidaciones mensuales). 7. Registro Unico Tributario. 8. Hacen igualmente
e instrumento, todos los documentos de supervision e informes sobre la gestion contractual que se produzean a lo largo del término
trato. VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS VIA ELECTRONICA. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011), el CONTRATISTA autoriza a la ESE HSAP para realizar la notificacion de actos administrativos via
electrénica, al siguiente correo electronico: ingelectrosas@gmail.com TRIGESIMO. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se

perfecciona con la firma de la partes y registro presupuestal, para su ejecucion se requiere aprobacion de la garantia cuando haya lugar, la
existencia de la disponibilidad y registro presupuestal correspondiente.

Para constangia se firma en el municipio de Simiti —Bolivar, a los uno (1) dias de julio de 2023.

LUIS FERNANDO ¥ASQUEZ ESCUDERO CO’AURELIO RUEDA S&\\AA‘

Gerente ESE HSAP INGENIERIA ELECTROMECANICA SA
Confratante Contratista

Elaboro. MFG. Abogado externo.
Reviso. P.U. recurso humano
Aprobé. Gerente. ESE. HSAP

- NIT: 900196.366-6 i
: clén: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Sur.
Lineas de atencion: 314 258710 51/ 214 25810 42
,_ntactenos@esehosp:tatsanantomodepaduademm' i gcv cO
esehospntaisanantomo




de 1998, modificado por el Decreto 2209 de 1998, establecié medidas de austeridad y eficiencia dmgldas
gjan recursos provenientes del Tesoro Publico, entre las cuales establece en su articulo 3° lo siguiente: “Los coniratos
ervicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
lizar fas actividades que se confratarén’. “...no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar
ion del servicio, o cuando el desarrol!o de fa actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
- servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente...”.

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA

CERTIFICA

Que el gerente de la E.S.E. Hospital San Antonio de Padua determing la necesidad de contar con los servicios PERSONA JURIDICA,
CON EXPERIENCIA NO INFERIOR A UN (1) ANO.

Que, una vez verificada la disponibilidad de personal de planta para atender la solicitud de gerencia, en razon a las necesidades de servicio
de la E.S.E., se encontré que no se cuenta con personal asistencial para cumplir el objeto a desarrollar, por ello, se requiere contratar la
prestacion del servicio.

Que de conformidad con lo anterior, se certifica que en la planta de cargos actual de la E.S.E. no existe personal 0 no es sufi ciente, o no
existe personal especializado que pueda desarrollar el objeto contractual: Prestacion de servicios para MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS, APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPQOS,
ASESORIA EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD, ASESORIA EN ADQ JISICION DE TECNOLOGIA BIOMEDICA, DE CADA UNO DE LOS
EQUIPOS DE TODAS AREAS ASISTENCIALES Y ADMINISTR

La presente se firma en el municipio de Simiti (Bolivar), a los veintiséis de junio de 2023.

i

ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
PU. CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO
ESE. SAN ANTONIO DE PADUA




-:-E S-'E. HDSPITAL

ERSITARIO CON FUNCIONES DE TALETO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO i
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA DE SIMITI -
NIT. 900.196.366-6

CERTIFICA

La existencia en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2023 de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua
de Simiti -Bolivar de acuerdo a la clasificacion de los codigos UNSPSC. Descripcion y valor, aprobado mediante Acta del Comité de
Compras e Inventario.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS
BIOMEDICOS, APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA

85151500 DE LOS EQUIPOS, ASESORIA EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD,
ASESORIA EN ADQUISICION DE TECNOLOGIA BIOMEDICA, DE CADA
UNO DE LOS EQUIPOS DE TODAS AREAS ASISTENCIALES Y
ADMINISTRATIVAS

En Constancia se firma, a los 26 dias de junio de 2023

O

ANGELA PAOLA GALVIS JIMENEZ
PU. JEFE DE TALENTO HUMANO

. Diireceion: KM 2 Via Simi

Eineas de atencion! 314 25810 51 // 314 258 10 42
- contactenos@esehospltaisa na ntonnodepaduad951m‘ ':.‘gov cca




E SIMITI - BOLIVAR

'.ERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS, ASESORIA EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD,
N DE TECNOLOGIA BIOMEDICA, DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS DE TODAS AREAS ASISTENCIALES PARA LA ESE. SAN

BEPENDE 1A QUE PROYECTA QFICINA JURIDICA
| FECHA Junio 27 de 2023
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA
' MARCO LEGAL

De conformidad con lo establecido en el Manual de contratacion de Ia Empresa'S(.Jcia[ del Estado HosbitéI‘San Antonio De Padua de Simiti —Boi"ivaf'r' ~ESE. HSAP,
adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 2021 de fecha octubre 29 de 2021, articulo 22.3. Para el caso de la contratacion directa, - 22.3.1. Consolidar
los estudios previos haciendo especial énfasis en la justificacion exigida en el presente Manual frente a cada una de las causales, se procede a la elaboracion de los

esludios de conveniencia previos, asi.

1.

: NECESIDAD QUE SATESFACE l.A GONTRATACION

Dentro de los servicios que a la fecha tiene habilitados la ESE. San Antonio de Padua se encuentran:

La ESE. San Antenio de Padua fue creado med|ante eI Decreto Departamental 737 de 2007 como una entldad descenirallzada del orden departamental con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrito a la Secretaria de Salud Departamental. Con el objeto de prestar servicios de salud de baja
y mediana complejidad, entendido como un servicio publico a carge del Departamento y como parte del sistema de seguridad social en salud. Ademas.

INTERNACION HOSPITALIZACION ADULTOS DHSS0084628
2 130 | HOSPITALIZACION PEDIATRICA DHSS0084529
3 203 | CIRUGIA GENERAL DHSS0084630
4 QUIRIRGICOS 204 | CIRUGIA GINECOLOGICA DHSS0084631
5 207 | CIRUGIA ORTOPEDICA DHSS0084632
6 301 | ANESTESIA DHSS0084633
7 304 | CIRUGIA GENERAL DHSS0084634
8 312 | ENFERMERIA DHSS0084635
9 320 | GINECOBSTETRICIA DHSS0084636
10 328 | MEDICINA GENERAL DHSS50084637
1 329 | MEDICINA INTERNA DHSS0084638
12 | CONSULTAEXTERNA 333 | NUTRICION Y DIETETICA DHSS0084639
13 334 | ODONTOLOGIA GENERAL DHSS0084640
14 339 | ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA DHSS0084641
15 342 | PEDIATRIA DHSS0084642
16 344 | psICOLOGIA DHSS0084643
17 420 | YACUNACION DHSS0084644
18 708 | LABORATORIO CLINICO DHSS0084645
19 714 | SERVICIO FARMACEUTICO DHSS0084646
20 . 729 | TERAPIA RESPIRATORIA _DHSS008

APOYO DIAGNOSTICO Y FISIOTERAPIA
COMPLEMENTACION
ERAPEUTICA IMAGENES DIA N @,u.a
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S i

A i 1101 | ATENCION DEL PARTO DHSS0084652

i | SR 1102

“"_| ATENCION INMEDIATA URGENCIAS DHSS0084553
8 1103 | TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DHSS0084654
R 1105 | ATENCION PREHOSPITALARIA DHSS0118895

El derecho & la salud es un derecho fundamental entendido como la promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la
recuperacion, |a rehabilitacion y los cuidados paliativos, debiendo ser garantizada bajo la supervision del estado para todas las personas sin ninguna discriminacion.
La Conslitucion Politica de Colombia en el articulo 49 reza: "La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios pablicos a cargo del Estado. Se garantiza
atodas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién
de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas
para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacién, las entidades
territoriales y los particulares, y determinar los apories a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma
descenlralizada, por niveles de atencién y con participacién de la comunidad. La ley sefialara los términos en los cuales la atencidn basica para todos los habitantes
sera gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad.”

En consecuencia, es pertinente aclarar que a partir de la expedicion de la Ley 1751 de 2015, la salud de los ciudadancs esta por encima de cualquier consideracion.
En consecuencia, todas las instituciones del sector tienen que ajustarse para cumplir con este nuevo derecho fundamental.

Que, en conexion con lo anterior, la Ley Estalutaria 1751 de 2015 "Por medic de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan ofras disposiciones’,
establece que, en desarrollo del principio de equidad, es deber del Estado adoptar politicas publicas dirigidas especificamente al mejoramiento de la salud de personas
de escasos recursos, de los grupos vulnerables y de los sujetos de especial proteccion. A su vez, la Ley también destaca el principio de solidaridad, por el cual €l
sistema de salud debe basarse en el mutuo apoyo entre las personas, generaciones, los sectores econémicos, las regiones y las comunidades.

Que, la constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que “la atencion de |a salud es un servicio publico a cargo del Estado. Se garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud”, este servicio debe prestarse de manera eficiente, eficaz y oportuna a los
usuarios que demandan la atencion en los diferentes organismos de salud en el pais. El Gobierno Nacicnal mediante la Ley 100 de 1993 *Por la cual se crea el sistema
de seguridad social integral” determino en su articulo 194 que |a prestacion adecuada de los servicios de ‘salud en forma directa por la nacion o por la entidades
territoriales, se hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o concejos distritales o municipales, segin el nivel de
organizacion del Estado a que pertenezcan, sometidas al régimen juridico previsto en el capitulo lll de la misma Ley, de igual forma el articulo 195.6 ibidem determino
que las Empresas Sociales del estado se rigen en materia contractual por el derecho privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la
materia, en todo caso sujeta a los principios del Estatuto de Contratacion Publica y pudiendo discrecionalmente utilizar |as clausulas exorbitantes prevista en el estatuto
General de Contratacion. De la Administracion Publica, lo anterior en concordancia con el Decrelo Reglamentario 1876 de 1994, en virtud de la cual se reglamentd la
Ley 100 de 1993.

Que, la ESE. San Antonio de Padua de Simiti, presta sus servicios de salud las 24 horas del dia, los 7 dias de |2 semana y los 365 dias del afio, de esta manera, la
empresa como parte integral del sistema General de seguridad social en salud, no puede sustraerse de dicha obligacion pese a sus limitaciones de personal de planta,
para llevar a cabo las labores requeridas que permitan prestar los diferentes servicios asistenciales y los conexos a dicha actividad.

Que, la ESE. San Antonio de Padua de Simiti, dentro de lo contemplado en su portafolio de servicios como Institucién Prestadora de Servicios de Salud de baja y
mediana complejidad en atencién, tiene habilitada la atencién de urgencias, |a atencién de partos, hospitalizacion, cirugia y Consulta externa; para la prestacion del
servicio en mencion con los requisites de habilitacion del servicio en el estandar de recurso Humano, requiere contar con equipos BIOMEDICOS en condiciones aptas
para su uso y prestar un servicio a sus usuarios para un acertado diagnostico; se requieren para garantizar la integralidad en la atencion los usuarios y sus familias,
cumpliendo asi los estandares de calidad que tiene establecida la institucion.

Que en la ESE Hospital San Antonio de Padua de Simiti, existe la necesidad de realizar MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPQS
BIOMEDICOS DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS DE TODAS AREAS, APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS, ASESORIA
EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD, ASESCRIA EN ADQUISICION DE TECNOLOGIA BIOMEDICA, de la ESE Hospital San Antonio de Padua de Simiti-Bolivar, ya
que el transcurso de los afios y el uso de los misma, terminan deteriorando o acabando con la vida Gtil de los mismos.
Que para atender |a necesidad de contratar una persona natural o juridica que realice mantenimiento preventivo y correctwo lo&ﬂqut ﬂbiomedms. apertura y ?
actualizacion de las hojas de vida de los equipos, asesoria en normas de bioseguridad, asesoria en adqunsumo gatgg,ngk)gla biomé{iseg, de cada uno de los. equlpos -
de todas &reas: cirugia, consulta externa, vacunacion, promocion y prevencion, rayos x, fisiotera apia, U gg;clas@ospﬁallza icion,.-odontologia;-sala-d

__esteﬂlazaclén a'procedlmlentos sala de recuperamon saEa de mat 1dag e:la ESE Hospital Sa An onio.d dua al




Social del Estado San Antonio de Padua, en forma oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades
institucionales.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. Prestar servicios de mantenimiento PREVENTIVO de equipos biomédicos en sus diferentes areas. 2. Prestar servicios de mantenimiento CORRECTIVO de equipos
biomédicos en sus diferentes areas. 3. Realizar APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS. 4. ASESORIA en normas de
bioseguridad. 4. ASESORIA en adquisicion de tecnologia biomédica, de cada uno de los equipos de todas areas asistenciales y administrativas. 5. Rendir informe
de las actividades realizadas de cada uno de los equipos objeto de su objeto contractual. 6. Las demas que le sean asignadas.

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1 OBLIGACIONES CONTRATISTA:

1 Prestar a entera satisfaccion el servicio. 2. Prestar colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Acreditar afiliacion a salud y pension, segn
lo establecido en el Articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y 797 del 2003 y Decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 Articulo 135. 4. Dar estricto cumplimiento a las normas
de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las pélizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 6. Aceptar la
supervision por parte de la Empresa Sccial del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7. No acceder a amenazas 0 peticiones de quienes actlen por fuera de la Ley,
con el fin de obligarlo hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten este
tipo de situaciones. 8. Presentar un informe mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como requisito de pago, asi como un informe de la totalidad
de las actividades ejecutadas y la finalizacion de la ejecucién del contrato y los demas informes que le sean asignados. 9. El Contratista debe dar cumplimiento
obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para la evaluacion y control de las politicas
establecidas por la entidad, garantizando de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion. 10. El contratista debera
dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HSAP. 11. En caso de presentarse glosas definitivas por incumplimiento
del contratista por las actividades realizadas por los ejecutores, se realizaran el respectivo descuento a favor del HOSPITAL al CONTRATISTA sobre cualquier cuenta
o saldo que exista a favor del mismo incluyendo en su defecto la liquidacion del contrato. Una vez comunicada sobre la glosa definitiva la ESE. San Antonio de Padua,
se reservara el derecho a deducir el valor de la misma de las facturas que presente el CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato, en el evento que el
CONTRATISTA no tuviere saldo a Favor, EL HOSPITAL podra hacer efectivo riesgo amparado en la garantia Gnica. 12. El contrafista se obliga a utilizar los elementos
de Proleccion Personal (EPP), si es el caso y se responsabiliza de su adecuade uso. 13. El contratista debera estar inscrito en el Sistema de Informacion del Empleo
pblico — SIGEP, previo a la firma del contrato. 14. Tener conocimiento del cdigo de integridad de la ESE. HSAP que sera comunicado por Recursos Humanos.

2.3.2 OBLIGACIONES DE LA ESE. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA:

1. Ejercer la Supervision Administrativa y Financiera, la cual se realizara a través de PU. Talento Humano 6 quien haga sus veces y designar un supervisor écnico,
quien tendr4 |a facultad de inspeccionar en cualquier tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones lécnicas, asi como la calidad del servicio &
igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a través del mismo. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que
se suscriba de cenformidad a la forma de pago establecida y bajo la presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte del CONTRATISTA.

2.3.2 DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 3. EI Contratista al momento de la
celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esté a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion
del terrorismo, narcolrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo
de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio
del abjeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resclucion 1677 de 2008 del Ministerio
de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

2.3.4 AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ViA ELECTRONICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011) los proponentes autorizaran a la ESE HSAP para realizar la notificacion de actos
administrativos via electronica. Para el efecto en la carta de presentacion de las ofertas deberan indicar el correo electronico en el cual se surtirdn las notificaciones.

24 PLAZO

_El tiempo de ejecucion del contrato seré de SEIS (6) MESES, a partir de Ié éuscripcic’m del Acta de Inicio.

2.5 LUGAR DE EJECUCION e

En las instalaciones de |a Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, ubicado en el kilometro.2 via Simiti - Santé Rosa del 'Sur’jdépartaménlo de Bolivar, -

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

‘Seqlin el numeral 6 del articulo 195 de Ié_,l,,gy.joo de 1993, en materia contractual.las.Empresas Sociales del Estado se rigen por el derecho privadc W.;},i_ero pueden
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas-en-el estatuto general de conratacion de fa administracion pdblica, si CONOCET | be siempre

aplicarse [os principlos de [a funcién administrativa y de la gestion fis
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| fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es Estatuto de Contratacién que rige su actividad contractual.
= arametros anteriores el Sefior Gerente de la Empresa Social del Estado San Antonio de Padua de Simiti — Bolivar, al Acuerdo No. 001 de
2021, por m al se "Por |z cual se deroga el Acuerdo No. 02 de fecha Marzo 19 de 2014 y en su lugar se expide el nuevo Manual de Contratacion de la
entidad’, establecio los parametros que garantizan los principios Constitucionales en la ejecucion presupuestal. Encontrando entre estos en su articulo 27.2 del

Acuerdo mencionado que hace referencia a las causales de contratacion directa 27.2.1. Cuando el valor del contrato sea igual o inferior al equivalente en pesos de
QUINIENTOS (500) SMLMY. 27.2.2. La celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Que, por lo anterior se acudira a la modalidad de contratacion directa, atendiendo no tan solo la cuantia, sino también la naturaleza del contrate, como es la prestacion
de servicios y profesionales.

La Ley 996 del 24 de noviembre de 2005, (Ley de Garantias), Gue tiene por objetivo garantizar la fransparencia en los comicios electorales, establece limitaciones que
las entidades terriloriales deben tener en cuenta como consecuencia de las elecciones que se efectuaran en el territorio nacional el 27 de octubre de 2018, para
asambleas, concejos, gobernadores, alcaldes y miembros de juntas administradora locales, queda prohibida la contratacion directa por parte de todos los entes del
Estado. Queda exceptuado lo referente a la defensa y seguridad del Estado, los contratos de crédito piblico, los requeridos para cubrir las emergencias educativas,
sanitarias y desastres, asi como también los utilizados para la reconstruccion de vias, puentes, carreteras, infraestructura energética y de comunicaciones, en caso
de que hayan sido objeto de atentados, acciones terroristas, de sastres naturales o casos de fuerza mayor, y los que deban realizar las entidades sanitarias y
hospitalarias. Adicionalmente se exceptian aquellos gastos inaplazables e imprescindibles que afecten el normal funcionamiento de la administracion”. De conformidad
con la Ley 996 de 2005 en lo estipulado en su articulo 33, se excepttan las entidades hospitalarias para la contratacion directa, Por tanto, a pesar de encontramos en
ley de garantias se procedera a contratacion de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, MANTENIMIENTO EQUIPOS BIOMEDICOS, necesario para el
cumplimiento el objeto misional en los servicios asistenciales y administrativos, indispensable para garantizar la prestacion del servicio de salud.

3.1 NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a suscribir del presente proceso contractual es PRESTACION DE SERVICIOS.

4. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO

4.1. ANALISIS DEL MERCADO

Econémicamente el valor del contrato para la ESE. Hospital San Antonio de Padua, esta estimado a partir del estudio de mercado del precio vigente de los servicios
contratados.

El valor del presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($32.400.000), todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por Ias diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y
las actividades que dé él se deriven, si a ello hubiere lugar, con excepcion de los que estrictamente correspondan a la ESE HSAP.

4.2 PRESUPUESTO OFICIAL

| asu favor las deducciones por concepto de los gravamenes legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva: 0
= ey ;

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
MICTE ($32.400.000).

PROCESO VALOR MES COBERTURA | VALOR MES PROCEDIMIENTOS VALOR TOTAL
MINIMA POR EVENTOS SEIS (6) MESES
MANTENIMIENTC PREVENTIVO Y REPRESIVO $5.400.000 VARIANTE - EVENTO $32.400.000
EQUIPOS BIOMEDICOS

El cual incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y conltribucicnes establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades
que de &l se deriven, si a ello hubiere lugar, con excepcion de los que estrictamente correspondan a la ESE. HSAP.

Para efectos de la retencion en |a fuente por renta, la ESE. HSAP procadera de conformidad con |a normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a
ello, el proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencién.

| La ESE Hospital San Antonio de Padua, no reconocera suma alguna por impuestos. En materia de impuestos no se aceptarén salvedades de naturaleza alguna.
| ‘El eventual CONTRATISTA autorizara a la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, para que, por conducte de su Tesoreria, efectiie de los pagos

il efecto naya establecido la disposicién que dio origen al gravamen. e

revisto legalmente para la contratacion estatal, ademas de la Resolucion N° 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de-

| 4.3 RUBRO PRESUPUESTAL gt L
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-omprobante de pago del sistema general de seguridad social en salud (salud, pensién y riesgos laborales) los cuales se cancelaran
es del siguiente mes a la de prestar los servicios previo presentacion y aprobacion del mismo por el supervisor del contrato.

4.5 FACTORES DE'SEI.ECC!ON

y acreditar los siguientes requisitos:

a. IDONEIDAD:

|. Persona Natural: Legalmente capaz, comerciante con matricula o registro mercantil en la camara de comercio, que tenga registrado el desarrollo de actividades
iguales o similares a las del presente proceso; sin inhabilidades ni conflicto de intereses para suscribir contratos con la ESE. HSAP.

II. Persona Juridica: debidamente constituida y registrada en la Camara de Comercio, y que dentro de su objeto social tenga contemplado el desarrollo de
actividades iguales o similares a las del presente objeto de contratacion; sin inhabilidades ni conflicto de intereses para suscribir contratos con la ESE. HSAP.

EXPERIENCIA: Acreditar experiencia especifica en la venta ylo suministro de bienes y/o servicios iguales o-similares al objeto del presente proceso de contratacion,
mediante |a presentacién de un contrato suscrito con entidades piblicas o privadas cuyo objeto contractual sea igual o similar al del presente proceso coniractual.

5. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUiLIBRIO
~ ECONOMICO DEL CONTRATO

De conformidad con o establemdo en eI ar{iculo 4 de la ley 1150 de 2007, se debe discriminar y asignar los riesgos prewSIbIes que puedan afectar el pnncxp\o de
equilibrio econdmico, por lo cual esta procede a tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en el presente proceso contractual asi:

De conformidad con el Manual de Contratacion de la ESE. San Antonio de Padua, se realiza el presente analisis del riesgo para la contratacion de CONTRATACION
DIRECTA cuyo objeto es la: “Prestar sus servicios de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS, APERTURA Y
ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS, ASESORIA EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD, ASESORIA EN ADQUISICION DE TECNOLOGIA
BIOMEDICA, DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS DE TODAS AREAS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS de la Empresa Social def Estado SAN ANTONIO DE
PAUDA, en forma oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades institucionales. , y/o hasta agotar
presupuesto

Con el presente estudio se prelende contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra de la ESE. San Antenio de Padua, y lograr, que
|as partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos
previsibles involucrades en la contratacién.

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ccurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su
materializacion, requieren una valoracion.

ESTIMACION CUALITATIVA; Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para una esfimacion cualitativa mediante rangos que permitan al servidor
plblico calificar loa riesgos en una matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD. Es entendida como una medida de |a creencia o conocimiento que se tienen acerca de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente
se puede estimar como la frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD. Es la medida de la magnitud de las consecuencias menetarias de un evento generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

ESTIMACION CUANTITATIVA. Una vez realizada la evaluacion cualitativa, incorporando los criterios evaluados en la etapa cualitativa y realizando una aproximacion
numérica de dichos criterios.

De igual manara debe darse aplicacién al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento COMPES
3714 de fecha primero (1) de febrero de 2011, — DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA" y se sefalaran los
riesgos de conformidad con lo sefialado en el mismo asi:

Riesgos Econdmicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y
| especulacion de los mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucion de actividades en cuya estructura se ha definido un marco
| cambiario, se |denuﬂquen alteracmnes por eI comportamlento de la moneda 0 por circunstancias colaierales que Imponen una mmdencsa critica. AS| mismo, en los
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‘E uel 0s rlesqos asociados a la operatividad del contrato. Enire estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversion no sea
bje 0 del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a los inicialmente
stancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como consecuencia
ncia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnologicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean
s alas partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se materialicen durante la ejecucion
del contrato,

| En general no son riesgos operacionales las especificaciones de maleriales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacion, transporte o descargadel bien
suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de materiales o equipos para la ejecucion del
contrato, abtencion o renovacion de licencias o permisos, enire otros. Para reducir la incidencia de este fipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracion de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel de informacion scbre las
especificaciones de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el
contrato.

Riesqos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones
financieras. El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetive
del contrato. El sequndo hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre ofros.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las
tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion
de normas de caracter técnico o de calidad, entre otros.

Riesqos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del hombre, que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia
o diagnostico estan fuera del control de las partes. Para la determinacion de su existencia y/o previsibilidad, se podré acudir a las autoridades publicas o entidades
competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc) Para el ejercicio de tipificacion,
éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes de mangjo ambiental, de las condiciones ambientales o
ecologicas exigidas y de la evolucion de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucion del contrato se configuren pasivos
ambientales causados por mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado
no siendo imputables a las partes.

Riesqos Tecnoléaicos: Se refiere a eventuales fallos en |as telecomunicaciones, suspension de servicios plblicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnologicos
0 estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato asi como la obsolescencia tecnoldgica. 9. Una vez hecha la clasificacion por tipo de
riesgo se recomienda hacer una definicion concreta de cada uno de los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comin de los mismos.

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA SIGUIENTE ASIGNACION:

Riesgos Econémicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente y con las condiciones necesarias para lievar a cabo
el objeto contractual, el riesgo se traslade al contralista en atencion a su experticia en el manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos economicos.
Desde luego, ello no podra hacerse en relacién con riesges que el mismo no pueda controlar, como condiciones macroeconomicas no previsibles, las cuales por ser
imprevisibles escaparian de la érbita de aplicacion del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible de esta naturaleza lo asuma la entidad contratante que en atencion a su
condicidn, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva del mismo. De manera excepcional se puede trasladar el riesgo cuando por
ejemplo, existan mecanismos de cobertura en el mercado.

Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente, los riesgos operacionales se transfieren al contratista, en la medida en
que cuenla con mayor experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de la inversion y tendré a su cargo las actividades propias del contrato. En
aquellos conlratos donde se presente un alto componente de complejidad técnica, las entidades estatales pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo
| de mitigacion el Otorgamiento de garantias parciales para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad identificad: :

nancieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla general contar-con infc
sion y estructuracion de los recursos necesarios, se presum T ibili )

=,




| Riesgos de la naturalez Szempre y cuandc existan formas de mitigacion al alcance del contratista, los riesgos de la naturaleza deben ser trasladados al mismo.

| Riesgo Ambxentai La amgnamon del riesgo ambiental depende de la especificidad de cada proceso, por ejemplo: - Cuando se cuente con licencia ambiental

“debidamente ejecutoriada yfo plan de manejo ambiental, anles del cierre de la licitacion, el contratista asumira los costos implicitos en el cumplimiento de las
obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental. - Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierrs de la
licitacion y ésta sea modificada por solicitud del contratista, &l asumira los costos que implique esta medificacion. - El riesgo de que, durante la ejecucién, la operacién
y el mantenimiento de las obras, se configuren pasivos ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestion de Ia licencia ambiental y/o el plan de manejo
ambiental seré asumido por el contratista. - Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, antes del cierre de
la licitacion, los costos por obligaciones ambientales se deberan estimar y prever en los confratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto contractual. En estos
casos la entidad estatal podra asumir &l riesgo de que los costos por obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado. - Cuando por la naturaleza del
proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza
y magnitud del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra asumir el riesgo por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la exigencia de un plan
de manejo posterior al cierre de la licitacion, sélo cuando la exigencia no surja del mal manejo ambiental del proyecto.

Riesgo Tecnoldgico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacién suficiente, el riesgo se traslade al contratista que en atencion
a su experticia en el objeto contractual y los estandares tecnolégicos, cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesges tecnoldgicos.

ANALISIS CUALITATIVO DE RIESGOS CON SU PROBABILIDA E IMPACTO

RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO ASIGNACION
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS Media-Baja Media-baja . ESE. HSAP
RIESGOS OPERACIONALES Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGOS FINANCIEROS Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGOS REGULATORIOS Media-Baja Media-baja CONTRATISTA
RIESGO TECNOLOGICO Media-Baja Media-baja CONTRATISTA

El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este,
generando una variacion sobre el resultado esperado conforme al objeto de contractual suscrito. Discriminacion de los riesgos y control de estos: Ver Anexo Matriz
De Riesgo

TIPIFICACION ESTIMACION ASIGNACION

RIESGO EN PLANIFICACION Y EJECUCION DEL

SERVICIO

Informacion errénea ¢ desactualizada suministrada 10% LAESE

por la entidad

Uso o recoleccion de informacion errada 15% Contratista, salvo que la informacion errada provenga de la
misma entidad

Estimacion inadecuada de los costos 5% Contratista

Negligencia, imprudencia o temeridad en los 20% Contratista

mandatos

Uso indebido de informacion 10% Contratista

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales 5% Contratista, quien debe cubrir el riesgo conforme a las
normas que regulan el sistema ARL

Falla de calidad en el servicio prestado 10% El Supervisor del contrato debe vigilar su sjecucion, so pena
de no certificarla

EVENTOS DERIVADOS DE CIRCUNSTANCIAS

ECONOMICAS O LEGALES

Financiamiento del contrato 100% Contratista

Incremento en impuestos que afectan a todos los 5% Contratista

contribuyentes y a todas las actividades

Incremento en impuestos que afectan Iz actividad 5% Contratista, a quien la entidad podré llevar-aun-punto de ni

del contratante, siendo tal actividad objeto del pérdida S|empre J cuando acredite queﬂsﬁi incremento es de

contrato tal magnitud que le ha conducido a pérdidas

4‘“6 EL ANALIS]S QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEEA CONTRACTUA{.'O

| EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASI COMO LA PERTINENCIA DE
'LADIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTA(%?éN SOBRE EL PARTECULAR

‘ ffLos amparos dependen e [0s flesqos que T




are de cumplimiento no seré inferior al monto de la clausula penal pecuniaria ni al 10% del valor del contrato. La vigencia de
del contrato y seis meses mas.

dica del Hospital podréa solicitar al proponente la ampliacion de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la

| Nota. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue, el contratista se obliga a ampliar y prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia Unica, de
- acuerdo con lo que se establezca en la modificacion respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones sera per cuenta del contratista.

NOMBRE DEL AMPARO SE REQUIERE VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO NO El valor del amparo seré equivalente al diezpor | Por el término del contrato y seis (06)
ciento (10%) del valor del contrato. meses méas.

La ESE. San Antonio de Padua, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrolio del contrato de conformidad con su objeto, la forma de prestacion
del servicio, la naturaleza de esle y la forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben
ser asumidos por el contratista, Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades
relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su ejecucion incompleta, el riesgo se
controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacién
por parte del supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el del articulo
2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente al 10% del valor del contrato, la
que se descontara de los valores que adeude el HOSPITAL al contratista, o en su defecto se cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y sus modificacicnes.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucidn del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales conira
el HOSPITAL por asuntos que segln el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo méas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al HOSPITAL y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en
cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del HOSPITAL, este podra hacerlo directamente
previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el
CONTRATISTA, el HOSPITAL tendra derecho & descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo
del contrato.

Conforme a lodo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al
10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el articulo 2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015, que establece que |z exigencia
de garantias establecidas en el mencionado decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion
para el caso en concreto el valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, |a forma de page y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracién considera que el CONTRATISTA no deberd censtituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015.

Se considera viahle la realizacion de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente procese de
contratacion con una persona idonea y con experiencia en el objeto a ejecutar, siﬁ’aﬁonocer las recomendaciones aqui consignadas.

ANGELA PAOLA EZ

PU. CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO
ESE. SAN ANTONIO DE PADUA




an Antonio de Padua, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y las directrices dadas por la Agencia
- Nacional para la Contratacion Estatal, procede a realizar el estudio del sector que sustenta desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia

y ecanomia la vinculacion mediante contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion del personal natural y juridico externo que
requiere la entidad de apoyo a la ejecucion de sus funciones, asi como las relacionadas con actividades operativas, logisticas
asistenciales de estas.

En ese marco, la ESE. San Antonio de Padua, requiere de un grupo de colaboradores externos (profesionales especializados,
profesionales y auxiliares) que apoyen el funcionamiento en cumplimiento de los fines de los institutos prestadores de salud cuales son
producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacién
que se expida para tal proposito y prestar los servicios de salud que la poblacién requiera y que la Empresa Social del Estado, de
acuerdo a su desarrollo y recursos disponibles pueda ofrecer, en atencion a sus fines para el afio 2023, en razon a que, en la planta de
personal de la entidad, no existe personal suficiente con el perfil requerido y ante el volumen de trabajo al interior de cada area de la
entidad se hace necesario buscar colaboracion externa.

Esta necesidad ha sido solventada por la entidad en vigencia anterior mediante la vinculacién de personal con capacidad, idoneidad y
experiencia que se encueniran en condiciones de desarrollar el objeto del contrato, es asi como para el caso en concreto la ESE. San
Antonio de Padua con base a las contrataciones realizadas con personas naturales y juridicas para dicho apoyo puede determinar una
relacion histérica de estos procesos asi:

La ESE. San Antonio de Padua, con base en los datos del SECOP- del afio 2022, analizé los procesos de contratacion de las Entidades
Compradoras, relacionados con la informacion descrita en la siguiente tabla:

PERFIL DEPENDENCIA OBJETO PLAZO |VALOR TOTAL

un (1) PERSONA[Talento Humano [Prestar gestion para el MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS| 5 MESES | $28.500.000

NATURAL, con BIOMEDI_COS, APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPCS,
lexperiencia laboral no IASESCRIA EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD, ASESCRIA EN ADQUISICION DE
inferior a un afo TECNOLOGIA BIOMEDICA, DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS DE TODAS AREAS

IASISTENCIALES PARA LA ESE. SAN ANTONIO DE PADUA.

En este sentido la ESE. San Antonio de Padua, requiere para el desarrollo de su objeto y teniendo en cuenta el funcionamiento, los planes
y proyectos a realizar durante la vigencia del 2023, satisfacer la necesidad de contratar mediante contrato de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion personal con perfiles profesionales, especializados, técnicos que preste sus servicios de manera independiente y
externa, por el término de SEIS (6) MESES.

El valor del contrato es por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($32.400.000) IVA
INCLUIDO.

Se hace constar que los valores estimados estan acorde con los precios que en el mercado se pagan por asesorias especializadas y
apoyas de personal técnico como la que demanda la entidad y que paraetip se han consultado las tarifas de honorarios profesionales y
tecnicos fijadas para este tipo de servicios integrales por la ESE. San Antonig de Padua; de igual forma, conveniente es sefialar que acudir
a Ja valoracién del apoyo Iegal en la modalidad "por servicio requeria o" q e imp¥ta pagos mdmduales por cada oncapto a&st@nc&a a




ESE. HUSPITAL

SAN ANTDI’HB DE PADUA SIMITI

ANEXO N°2

ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

dentro de la ejecucion del presente proceso de contratacion los siguientes riesgos:
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FORMAS DE MITIGACION DEL RIESGO
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- INC ENIERIA ELECTROMECANICA SAS
La Cludad

| Asunto: Invitacion a Ofertar Servicios y/o de apoyo a la gestion.

Respetado sefior (a),

La ESE. San Antonio de Padua, esta interesado en recibir propuesta para la contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes
terminos:

1. PERFIL: UN (01) PERSONA JURIDICA, CON EXPERIENCIA LABORAL NO INFERIOR A UN ANO

2. OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS,
APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS, ASESORIA EN NORMAS DE BIOSEGURIDAD,
ASESORIA EN ADQUISICION DE TECNOLOGIA BIOMEDICA, DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS DE TODAS AREAS ASISTENCIALES
PARA LA ESE. SAN ANTONIO DE PADUA.

3. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Simiti -Bolivar

4. TERMINO DE EJECUCION: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de SEIS (6) MESES, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

5.VALOR'Y FORMA DE PAGO: La ESE. Hospital San Antonio de Padua, cancelara al contratista el valor de TREINTAY DOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($32.400.000), pagaderas en seis pagos parciales de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($5.400.000), todo con sujecion a la disponibilidad de recursos CDP y RP. Previa presentacion del comprobante de pago
del sistema general de seguridad social en salud (salud, pension y riesgos laborales) los cuales se cancelaran dentro de los diez dias
habiles del siguiente mes a la de prestar los servicios previo presentacion y aprobacion del mismo por el supervisor del contrato.

6. CONTROL Y SUPERVISION: La Supervision del contrato sera ejercida por el PROFESIONAL UNIVERSITARIO - TALENTO HUMANOQ
de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quien expedira las certificaciones de
cumplimiento a safisfaccion del servicio prestado, entre otros.

7.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes actividades:
Especificas: 1. Prestar servicios de mantenimiento PREVENTIVO de equipos biomédicos en sus diferentes areas. 2. Prestar servicios de
mantenimiento CORRECTIVO de equipos biomédicos en sus diferentes areas. 3. Realizar APERTURA Y ACTUALIZACION DE LAS
HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS. 4. ASESORIA en normas de bioseguridad. 4. ASESORIA en adquisicion de tecnologia biomédica,
de cada uno de los equipos de todas areas asistenciales y administrativas. 5. Rendir informe de las actividades realizadas de cada uno
de los equipos objeto de su objeto contractual. 6. Las demas que le sean asignadas. Generales: 1. Prestar a entera safisfaccion el servicio.
2. Prestar colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Acreditar afiliacion a salud y pensién, segin lo establecido
en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 797 del 2003 y Decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 Articulo 135. 4. Dar estricto cumplimiento
a las normas de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las pélizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del Estado
Hospital San Antonio de Padua. 6. Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7.
- No acceder a amenazas o peticiones de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo hacer u om:trr algun acto 0 hecho,
: biendo mformar inmediatamente a Ia Entidad y demas autondades competentes cuando se prese 3

cumplimiento obllgatorlo a los proce
tomo“deﬁPadq para a evaluacion y controf de




aldo que exista a favor del mismo incluyendo en su defecto la liquidacion del contrato. Una vez comunicada
ala ESE. San Antonio de Padua, se reservara el derecho a deducir el valor de la misma de las facturas que presente

‘8. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ANEXAR:

El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos en orden:
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Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa gue conoce y acepta las condiciones para
esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se
compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Hoja de vida Funcién Publica y declaracion de rentas y bienes de la funcion publica.

Hoja de vida SIGEP

Camara de comercio

Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida.

Certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales (policia nacional), medidas correctivas

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Copia de la tarjeta profesional (si aplica)

Copia tarjeta militar (hombres menores de 50 afios)

La oferta y sus anexos deberé ser presentada en la ESE. San Antonio de Padua, oficina de talento humano, dentro de los CINCO (5) dias
habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8:00 a.m. - 12:00 M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

ANGELA PAOLA GALWIS JIMENEZ
P.U. CON FUNCIONES DE JEFE DE TALENTO HUMANO
ESE. SAN ANTONIO DE PADUA

@

2, NIT: 900.196:366-6 :
~ Direccion: KM 2 Via Simiti - Santa Rosa del Su r
Lineas de atencion: 314 258 10 51 /314 25810 42




\ESE. HUSPITAL

y SAN AHTﬁNIB DE PABUA SIMITI :

.ﬁjI, PPROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE JEFE DE RECURSO HUMANO DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO SAN ANTONIO DE PADUA

HACE CONSTAR:

Que de acuerdo con la hoja de vida que presenta la persona juridica INGENIERIA ELECTROMECANICA SAS, persona juridica,
legalmente registrada en la cdmara de comercio de Bucaramanga, identificada con Nit. 900.490.928-5, representado legalimente por
MARCO AURELIO RUEDA SANTANA, persona mayor de edad, vecino y residente en Bucaramanga, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 1.098.735.273, con su cferta de servicios, acredita los requisitos de idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se
requiere para el cumplimiento cabal del objeto del contrato, asi como de las obligaciones que de él se derivan, tal como se consagré en el
estudio previo para la contratacion, lo cual ha sido verificado asi:

s« PERSONA JURIDICA
e Experiencia; NO INFERIOR A UN (01) ANO.
« ClUu 3313 Mantenimiento y reparacion especializado de equipo electronico y optico

Se expide la presente constancia a los veintinueve (29) dias de juniode 2023,

ANGELA PAOLA GALVIS
P.U. CON FUNCIONES DE JEFE DE TALENTO HUMANO

CNIT 9001963 366 G .
Direccion: KM 2 Viga S!mlt! Santa Rosa clel Sur.
_','Lmeas de atencicon: 314258 10 5] /f 314 25810 42
' _nos@esehospltalsana I
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SAN ANTONID DEP.
BAJA Y MEDIANA GO

Referencia DESIGNACION SUPERVISOR -

LUIS FERNANDO VASQUEZ ESCUDERO, obrando en mi condicion de Gerente de la ESE. San Antonio de Padua, Nit. 900.196.366, por
medio del presente escrito manifiesto que ha sido designado superwsor del'Contrato de Prestamon Servicios No. 436 de 2023, cuyo objeto
contractual es: prestar los servicios en apoyo a la gestion para el mantenlmlento preventivo y correctivo a los equipos biomédicos, apertura
y actualizacion de las hojas de vida de los equipos, asesoria en normas de bioseguridad, asesoria en adquisicion de tecnologia biomédica,
de cada uno de los equipos de todas areas asistenciales para la ESE; ‘San Antonio De Padua, termino de la ejecucion SEIS (6) MESES,
valor del contrato TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($32.400.000), quien tendra a su cargo vigilar el
desarrollo de las actividades estipuladas en el presente Contrato, teniendo en cuenta el ob;eto del mismo.

Dentro de las funciones principales del supervisor estan las de;
1) Realizar vigilancia, control y seguimiento a las aclwldades contemdas en el ob]eto del Contrato.
2) Revisar y Avalar los informes.
3) Revisar y aprobar las cuentas que presente EL CONTRATISTA de acuerdo con lo estipulado en el contrato.
4) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la obligacion establemda en el presente Contrato en cuanto a su obligacion de afiliacion a
los sistemas de SALUD, PENSIONES y ARL, previstos en la Ley ° 100 de 1993 y la cotazacnon mensual a los mismos.
5) Proyectar y tramitar el acta de liquidacion final del Contrato.
6) Las demas acciones que correspondan al ejercicio proplo de las funciones de super\nsmn

Atentamente,

LUIS FERNANDQ VASQUEZ ESCUDERO e i
Gerente ESE. &an Aptonio de Padua Lot gy L P

Notificado,

PU. Jefe Recurso Humano




Electromedicina - Mantenimiento

DE] i!\HBE.\“EF“A p ) Equipos Meédicos - Autoclaves - Odontelogicas
] =L ECTROMECANICA S.AS. -, Y v

Bucaramanga, Mayo 30 de 2023.

Senores,

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA
Atencion: DR. Luis Fernando Vasquez Escudero
Simiti-Bolivar

REF: PROPUESTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 2023

Cordiales saludos,

Me permito presentar a ustedes la propuesta de mantenimiento preventivo y correctivo para los
equipos médicos y odontoldgicos de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA,
SIMITI-BOLIVAR.

PROPUESTA TECNICA

Se propone la implementacion de un programa de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos médicos y odontoldgicos para lo cual se cubren las siguientes areas:

Cirugia

Consulta externa

Vacunacién, promaocion y prevencion
Rayos X

Fisioterapia

Urgencias

Hospitalizacion

QOdontologia

Sala de partos

Esterilizacion

Y v

YoV

YV V VYV VYV

Se proyecta una visita mensual durante el afio 2023, en las cuales se desarrollaran las siguientes

actividades:

v Mantenimiento preventivo y correctivo a todos los equipos meédicos de la
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA, verificacion de parametros y funcionamiento.
v Se registraran los trabajos realizados en cada visita técnica en las Hojas de vida de los

equipos.

= Ema It-z’i-igele(.'zmsas@grf 1.cont
1gu - Col. Carrera 31 No. 31 :
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Formulario del Registro Unice Tributario

2. Concepto |0 | 2 Aciualizacion

4, Nimera de formutario 14910788899
!
Il
E 5)[ 7707212489984(8 00000149107
|
;5 Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | !2 Direccién seccional ; _—IH Buzdn electrdnico
] 9004909 2 BI J!!rpues.usyAdua.rcsdeBucaraman;.z . 4 !
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacidn 27. Fecha expedicidn
Persona juridica 1 :
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 130.~C;u;:!a4i'ivfunit;ipiu I ’
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre
35. Razon social
INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S.
36, Nombre comercial
INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S.
38. Pais 9. Departamento 40. Ciudad/Municipia
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Bucaramanga 001
41 Direccién principal P&
CL15 17 75 = ;
42. Correa electrénico ingcomercialsas@gmail.com ) b ‘ i
43, Cédiga pastal [44 Te!éfc"..: 6 96 01 4 9|45 Teléfono 2 3 1 “TB BT 0- 931
&8s Gl ASIF]CACION
Ocupacion
Actividad principal Otras actividades 52. Nilifera

46, Cédigo 47. Fecha inicio actividad 50. Cadigo 1 2 51. Cadigo establecimientos

|3313Hzo12|01,13[14663_]20190911] |4 6 5 9266 0] [ | | 1|

“Rasponsabilidades,

Calidades y Atributos

1 ¢ S 11 12
53.Cédigo|5 |7 |9 i1 4|4 254 815 2-:5 5! | 1 |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

L]

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar 55 - quorr“nante de.Beneficiarios Finales

07- Retencion en la fuente a titulo de rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA~

52 - Facturador electrénico

Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 El 10
l | \ | | ; l | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Godigo !1 ! 1 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| 11|11 | e |
|
i !

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unice Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

59. Anexos

[ »&

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

&1. Fecha [2023-0446/10:04:11 J

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018

Firma del solicilante:

Sin perjuicio de las verificacicnes que la DIAN realice,
Firma autorizada:

984 Nombre RUEDA SANTANA MARCO AURELIO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 26-04-2023 10:04:27AM



Formulario del Registro Unico Tributario

2 Cc;r-camo- Actualizacion

AR

14810788899

AR

4. Numero de formulario

I

72

6. DV |

| 14, Buzon electrénico

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) | 12. Direccidn seccional
a 004 9 09 2 85 ’Irr hpuestos y Aduanas de Bucaramanga 4 I
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de |dentificacién P = 27. Fecha expedicion
Persana juridica 1 y .
Lugar de expedicion 28. Pais 28, Departamento ilO,-CJud'r.dtlufu_nicipiu ]
: { \
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ; - 311 "@1i08 nombres
35. Razan social .
INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S. s
36. Nombre comercial
INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S.
38. Pais 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Bucaramanga 001
41 Direccion principal .
CL15 17 75 AN
42, Cariéo elestrénico ingcomercialsas@gmail.com - g
43. Cédigo postal F RN, 6960 14 945 Telefono 2 3176570931
CLASIFICACION
= Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52, Numera
46, Cédigo 47.Fecha inicio actividad 50. Cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
33 1aflzoa2e 1,18l |4 6 59|26 6 0] | | 1
~“Rasjonsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 1M1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ocsomls |7 Jo |1 alealoslsofes™T | | [ [ | [ L [ [ [ | |1 11|
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar 55 - lnfﬂrmame de Beneficiarios Finales
07- Retencidn en la fuente a titulo de rent f
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena &
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - VA~ -
52 - Facturador electrénico 3 vy
Obligacos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B | | | [ [ l l l | [ 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo ; L 57. Modo | 1 J
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
. | [ | — ' | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacian

59. Anexos 60. No. de Folios:

(]~ [X]

Para uso exclusivo de la DIAN

1. Fecha |2023-O4—26f10:04:11

|

[

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre RUEDA SANTANA MARCO AURELIO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento POF: 26-04-2023 10:04:27AM




REPUBLICA DE COLOMBIA
~ IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

suve=o 1.098.735.273
AUEDA SANTANA

- MARCO AURELIO

recHA DE NacimienTo  18-MAR-1893

SANTA MARTA
{MAGDALENA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.68 O+ M
ESTATURA GS. RH SEXO
18-MAR-2011 BUCARAMANGA L ik
FECHA Y LUGAR DE EXPEDIGION Aok *% oy
- REGISTRAOOR NACIONAL
- CAALOS AFCL SANCHEL
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CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Crasings an Santancer

Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 05/06/2023 - 12:10:10
Recibo No. 11059692, Valor: $7.200

cODIGO DE VERIFICACION: 1S8Q2573A6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expediciédn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIEN Y DOMICILIQ

Razodon Social:
Sigla:
Nit:

Domicilio principal:

Matricula No.
Fecha de matricula:

Ultimo afho renovado:
Fecha de renovacidn:

INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S.
No Reportd
900480928-5
Bucaramanga

MATRICULA

05-226100-16

18 de Enero de 2012
2023

31 de Marzo de 2023

Grupo NIIF: GRUPQ IITI. MICROEMPRESAS

UBICACION
Direccién del domicilio principal: CALLE 15 # 17 - 75
Municipio: Bucaramanga - Santander
Correo electrénico: Ingelectrosas@gmail.com
Teléfono comercial 1: 6960139
Teléfono comercial 2: 3102768089
Teléfono comercial 3: No reportéd
Direccién para notificacién judicial: CALLE 15 # 17 - 75

Municipio:
Correo electrénico

de notificacién:

Bucaramanga - Santander
Ingelectrosas@gmail.com

Teléfono para notificacidén 1:
Teléfono para notificacién 2:
Teléfono para notificacién 3:

6960139
3176570931
No reportd

La persona juridica

notificaciones personales
establecido en los articulos 291 del Cbédigo General del

INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S.
a través de correo electrénico,

SI autorizd para recibir
de conformidad con lo

Proceso y 67 del Cédigo

de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

Por

Signature Not Verified

Firma. =’
Electronica

Documento privado del

CONSTITUCION

13 de Enero de 2012 de Asamblea Gral Accionistas
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Camara de Comercic de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 05/06/2023 - 12:10:10
Recibo WNo. 11058692, valor: $7.200

CODIGO DE VERIFICACION: 1S8Q2573R6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

EXPORTACION, DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE TODA CLASE DE BIENES
CONSUMIBLES TALE COMO: EQUIPOS Y ELEMENTOS MEDICO QUIRURGICOS, EQUIPOS
BIOMEDICOS, HOSPITALARIQS, ODONTOLOGICOS, OPTICOS, DE LABCRATORIO CLINICO,
RAYOS X, DISPOSITIVOS Y REACTIVOS DE DIAGNOSTICO, PRODUCTOS FARMACEUTICOS,
MEDICINALES, COSMETICOS Y DE TOCADOR, BOTIQUINES, MOBILIARIO HOSPITALARIO EN

GENERAL, ELEMENTOS DE RESCATE, AYUDAS ORTOPEDICAS, INSTRUMENTAL MEDICO, INSUMOS
DE FISIOTERAPIA, REPARACION Y MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO DE EQUIPOS MEDICOS,
BIOMEDICOS, OPTICO ¥ MAQUINARIA INDUSTRIAL EN GENERAL, INCLUYENDO PARTES,
REPUESTOS Y ACCESORIOS A ENTIDADES E INSTITUCTIONES PRESTADORAS DE SERVICIO DE
SALUD A NIVEL NACIONAL, EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, PROFESTONALES, EN EL AREA
DE: ODONTOLOGIA, MEDICINA, VETERINARIA, BACTERIOLOGIA Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, EQUIPOS E INSUMOS PARA VETERINARIZ, DOTACION DE ELEMENTOS Y EQUIPOS DE
SEGURIDAZD INDUSTRIAL Y DEMAS QUE SEAN UTILIZADOS EN EL SECTOR SALUD E
INDUSTRIAL. MOBILIARIO EN GENERAL PARA OFICINAS, ENSERES, ARCHIVADORES
RODANTES, DIVISIONES PARA OFICINA EN GENERAL. MOBILIARIO ESCOLAR EN  GENERAL
PARA  PREESCOLAR, PRIMARIA, BACHILLERATO Y UNIVERSITARIO, FABRICACION Y
SUMINISTRO DE UNIFORMES  ESCOLARES, DEPORTIVOS, VIGILANCIA, OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS, ANTIFLUIDOS Y MEDICOS. CALZADO ESXOLAR, DEPORTIVC Y AFINES;
SUMINISTRO DE ELEMENTOS E INSUMOS DE PAPELERIA, ASEQ, LIMPIEZA Y AFINES.

EQUIPOS AUDIOVISUALES EN GENERAL, COMPUTADORES, ADECUACIONES, ACCESORIOS — PARA
REDES DE CABLEADO ESTRUCTURADO, VOZ Y DATOS, REDES ELECTRICAS PARA SALAS DE
INFORMATICA EN COLEGIOS, UNIVERSIDADES, ENTIDADES DEL ESTADO, PRIVADAS Y
AFINES. SUMINISTRO E INSTALACION DE CAMARAS DE SEGURIDAD Y CIRCUITOS CERRADOS
DE TELEVISION ¥ SUS ACCESORIOS, DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS E
IMPLEMENTOS DE FERRETERIA, CONSTRUCCION, HOGAR, AGROPECUARIOS, MAQUINARIA Y
EQUIPOS AGROPECUARRIOS, PRODUCTOS QUIMICOS EN GENERAL, PRODUCTOS DE VIDRIO,
PINTURAS, EQUIPO Y MATERIALES DE FONTANERIA Y CALEFACCION. SUMINISTRO Y
DOTACION DE EQUIPOS INDUSTRIALES, AUDIQVISUALES, DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACIONES, SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y  SEGURIDAD
INDUSTRIAL, INSUMOS PARA FUMIGACION Y JARDINERIA, SUMINISTRO DE AIRES
ACONDICTONADOS, SISTEMAS DE ENFRIBMIENTO, CUARTOS FRIOS, EQUIPOS DE LAVANDERIA,
CAFETERIAS, ELECTRODOMESTICOS Y GASODOMESTICOS, NEVERAS, TELEVISORES, ESTUFAS,
LAVADORAS, MENAJE Y UTENSILIOS EN GENERAL Y TODQ TIPC DE ELECTRODOMESTICOS PARA
EL HOGAR Y LA OFICINA, INCLUYENDO PARTES, REPUESTOS Y ACCESORIOS, SUMINISTRO DE
MUEBLES Y EQUIPOS  DE ILUMINACION, ELECTRICO EN GENERAL, MATERIALES,
HERRAMIENTAS Y EQUIPOS, INSUMOS Y ELEMENTOS  ESPECIALIZADOS CONTRA INCENDIOS,
KITS Y HERRAMIENTAS PARA RESCATE Y EQUIPOS DE  SALVAMENTO. SUMINISTRO DE
MATERIALES PARA EPARACION,  MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE ACUEDUCTOS, POZOS
SEPTICOS Y SISTEMAS HIDROSANITARIOQS DE ALCANTARILLADO, REDES HIDRAULICAS Y
OBRAS CIVILES EN GENERAL, ACCESORIOS Y SUMINISTROS PARA SISTEMAS DE TRATAMIENTO
DE  AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS PREFABRICADAS, SUMINISTRO DE PUNTOS ECOLAGICOS,
CANECAS Y CARROS DE TRANSPORTE PARA RECOLECCION Y COMPACTADORES DE RESIDUOS
SOLIDOS. SUMINISTRO DE TUBERIAS EN PVC, CONCRETO, ACERO, HIERRO Y ACCESORIOS EN

GENERAL PARA ACUEDUCTOS ¥ ALCANTARILLADOS, SUMINISTRO DE MATERIALES Y
ACCESORIOS ELECTRONICOS PARA MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGIA ELECTRICA,
PLANTAS ELECTRICAS, TRANSFORMADORES Y GENERADORES DE ENERGIZ, ast COMC LO

RELACIONADO CON ALUMBRADO PUBLICO, VENTA Y MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES DE
ENERGIA DE MEDIA, BAJA Y ALTA TENSION, CONSTRUCCION, DISENO Y MONTAJES DE

SISTEMAS SOLARES DE ILUMINACION INTERIOR, EXTERIOR ¥ AFINES; DISENO
ARQUITECTONICC, ELABORACION DE PLANOS, VENTA Y SUMINISTRO - REPARACION DB
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Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicidén : 05/06/2023 - 12:10:10
Recibo No. 11059692, Valor: $7.200

cODIGO DE VERIFICACION: 158Q2573A6

Verifique el contenido v confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW . CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cbddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

REPRESENTACION LEGAL
REPRESENTACION LEGAL: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE FECHA 2019/10/28, ANTES
CITADQ, CONSTA: REFORMA ESTATUTOS, REPRESENTACION LEGAL: LA REPRESENTACION
LEGAL DE LA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA -ESTARA A CARGO DE UNA PERSONA
NATURAL O JURIDICA, ACCIONISTA O NO, QUIEN NO TENDRA SUPLENTES.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION

DE FECHA 13/01/2012, ANTES CITADO, CONSTA: ARTICULO 23°. FACULTADES DEL
REPRESENTANTE LEGAL: LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA
LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA

RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE
LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL
PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO
SOCIAL O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO
DE LA SOCIEDAD. EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS
AMPLIOS PODERES PARA ACTUARR EN TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA
SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON LOS
ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACIONES FRENTE A
TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADOS POR
EL. REPRESENTANTE LEGAL. LE ESTA PROHIBIDO AL REPRESENTANTE LEGAL Y A LOS DEMAS
ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD, POR SI O POR INTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO
CUALQUIER FORMA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE DE LA SCCIEDAD U
ORTENERDE PARTE DE LA SQCIEDAD AVAL, FIANZA O CUALQUIER OTRO TIPO DE GARANTIA
DE 5US OBLIGACIONES PERSONALES.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No 10 del 30 de Marzo de 2022 de Asamblea Gral Accionistas inscrita
en esta camara de comercio el 08 de Abril de 2022 con el No 198262 del libro

X se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL RUEDA SANTANA MARCO AURELIO C.C. 1098735273

REFORMAS A LOS ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
DOCUMENTO INSCRIPCION
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Camara de Ccmercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicién : 05/06/2023 - 12:10:10
Recibo No. 11059692, Vvalor: $7.200

CcODIGO DE VERIFICACION: 1S8Q2573A6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicidn.

La informacién correspondiente a los establecimientos de comercio, agencias y
sucursales, que la persona juridica tiene matriculados en otras camaras de
comercio del pais, podra consultarla en www.rues.org.co.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en 21 articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resoclucién 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de la empresa es :
Micro Empresa

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito
en el formulario RUES:

Ingresos por Actividad Ordinaria: $726.5%85.000

Actividad econémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo:
CITU:: 3313

INFORMACION COMPLEMENTARIA

No aparece inscripcién posterior de documentos que modifique lo antes enunciado

| E1l presente certificado no constituye conceptos favorables de uso de suelo, |
| normas sanitarias y de seguridad. |

Este certificado refleja la situacidédn juridica registral de la sociedad, a
la fecha y hora de su expediciédn.

Importante: la firma digital del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por
una entidad de certificacién abierta autorizada y wvigilada por la

superintendencia de industria y comercio, de conformidad con las exigencias
establecidas en la ley 527 de 19898.

En el certificado se incorporan tanto la firma mecanica que es una
representacién gréafica de la firma del secretario de la Camara de Comercio de
Bucaramanga, Como la firma digital y la respectiva estampa cronolégica, las

cuales podra verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No, obstante si usted expidié el certificado a través de la plataforma virtual
puede imprimirlo desde su computador con la certeza de que fue expedido por la
Camara de Comercio de Bucaramanga. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede wverificar, por una sola vez, su contenido
ingresando a www.camaradirecta.com opcién certificados electrénicos y digitando
el cédigo de verificacidn que se encuentra en el encabezado del presente
documento. E1 certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del
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6/6/23, 16:40 Policia Nacienal de Colombia

HRPBO Gy f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:40:19 PM horas del 06/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098735273
Apellidos y Nombres: RUEDA SANTANA MARCO AURELIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado Ia extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion. Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Madelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano
5159700 ext {Bagola)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail dijin.araic-

atc@polhcia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/2




6/6/23, 16:54 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/06/2023 05:50:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098735273 y Nombre:
MARCO AURELIO RUEDA SANTANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 62798954 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 voca

Policia Nacional de Colombia

ES UN

HONOR

SER POLICIA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx 11




i)
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Pofad 2
GENERAL DE LA NACION No. 224656833

Bogota DC, 06 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S. identificado(a) con NIT nimero 9004909285:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anctaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nembramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://Awww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co




EHsE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B
. . 16:42:23
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 1 46 01

GENERAL DE LA NACION No. 224656735

Bogota DC, 06 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) MARCO AURELIO RUEDA SANTANA identificada(a) con Cédula de ciudadania numero 1098735273:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1852 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarics es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de hombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CANSNEEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadana

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




D : ) Flectromedicina - Mantenimiento

l N G E N I E R IA Equipos Médicos - Autongs - Odontologicos

J ELECTROMECANICA S.A.S.

Bucaramanga, Mayo 30 de 2023

A QUIEN CORRESPONDA

Ref. Constancia de no Inhabilidad

Yo MARCO AURELIO RUEDA SANTANA como Representante Legal de la empresa
INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S con NIT 900.490.928-5 permito realizar constancia
que nuestra empresa no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el

articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes.

Atenderé gustosamente cualquier inquietud o sugerencia a la presente.

Atentamente

03 INGENIERIA
i
A \ Qywji\_"

'MARCO AURELIO RUEDA SANTANA
Representante legal

Empresa INGENIERIA ELECTROMECANICA S.A.S.
NIT: 800.490.928 - 5

Teléfono: 6 17 80 68

E — Mail: ingelectrosas@gmail.com

754 :r;geleﬂmsas@g:md conz
Bu:ammnga Col. Carrera 31 Nﬂ




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

Libertod ] Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1993

RAZON SOCIAL O DENOMINACION: INGENIERIA ELECTROMECANICA S8 AS.

SIGLA NIT No. 800.490.928-5

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA. DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :

ORDEN TIPO

NﬁL] ortL]  [osT. (CUAL? 5 SlwiRr\LRESPA;DO} CLASE n (VER AL RESPALDO)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA ]F"\[S COLOMBIA [DEPARTAMENTO SANTANDER

MUNICIPIO  BUCARAMANGA DIRECCION  CALLE 15 # 17-75 - SAN FRANCISCO

TELEFONOS 607 617 80 68 FAX IAPARTADO AEREO

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 La prestacion de servicios relacionados con mantenimientas, reparacion, ‘E‘m‘"—a"—‘“” construccion, preinstalacion 2 Suministros de materiales quirdrgicas, odontolégicas y de laboratoria cinico
|rt|=1nrn E|1J“laa\ mrd Quipos higmédicos, médi lat i \HIC"‘d’HO\UQICOS

4 Asesorias especializadas en adquisicion de tecnalegia biomedica Elaberacion de conceptos 1écnicos sobre equipos
biomedicos, suministros médicos Hosoitalarios en general

6

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE : PUB | PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADIA DE SIMITI X 31122022 $ 31.000.000
E.S.E.HOSPITAL LOCAL SAN PABLO X J1122022 $ 48.000.000
E.S.E. HOSPITAL JOSE RUDECINDO LOPEZ PARGDI. ) 4 311002022 2.555.000
E.S.E. HOSPITAL SAMUEL VILLANUEVA VALEST X 300812022 $ 60.000.000
E.S.E. MANUELA PABUENA LOBC X 02/06i2022 §8.100.000

PRIMER APELLIDO _ RUZDA SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) _ SANTAA [NOWBRES "MARCO AURELIO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE GAPACIDAD DE CONTRATACION

C.C. CE. l:l PASAPORTE D 1.098.735.273 Representante Legal Apcderado D $

ACTUANDO EN CALIDAD DE REFRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl D NO H ME ENCUENTRQ INCURSQ DENTRO DE LAS
(CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS {ART. 1o. LEY 190 DE 1995)

OBSERVACIONES :

PARA TO%EFECTPS\L‘EGALES }?&[IFICO QUE LOS DATOS PﬂR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1985)

7 ILIG
FIRMA /\\/\{\/L—A‘\/V\/\ A S | FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 261042023
/ (% \_, > \

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995)

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD 'Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ0O1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de
junio de 2023, a las 16:25:32, el nimero de identificacidén, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1098735273
Codigo de Verificacion 1098735273230606162532

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resolucmn 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. '

% Vi \
__/

~ (-f” ) \c_
/

- /
¥ zéoz,w
C _YRZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generd: WEB

S = i e

TR wors =rrvrc = e e CGE, mom
Con el Cadigo de Ver ificacion puedL constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagma | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICAS

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de

junio de 2023, a las 16:28:42, el nimero de identificacidn de la Persona Juridica, relacionado a continuacidn, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit

No. Identificacion 9004908285
Cddigo de Verificacion 80049092852306806162842

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio I\ac10nal siempre y cuando el tlpo y numero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con 109 aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Reso}ﬁcién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Confralor Delegado

Generd: WEB

AR

- = = S— - S — o = CORm=
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. 2 g
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